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Молrrявrrй хпсобот аудпт нlтпхtlJlsри бУйпчt хулосt.

Ф"кр.

Биз "KVARTS" АЖнИtг 2025 йш 3l декабр цолатига б}лган "Бухгаптерия баланси-Фl"
цисоботи кУрсатилган санада тугаган йил мобйнидЬ "Молиявий н"rижчлчр-62" фгрисидаги
цисоботи, пул оцимJIари тУгрисида цисобот, хусусий капитал Фгрисlцаги цисобот шуяингдек шс66
сиёсатИ ацамиятлИ коIцалариНинг кисцаЧа тавсифИ ва бошца изочIовчИ маьпумотлардан иборат
б}mан илова килинаётган молиявий цисоботli'ари аудитини Угказдик,

Бизнинг фшсримизча, молиrtвий хисоботлар'.КVДRТS'' дЖнинг 2025 йпл 31 декабрга б}rган
молиявий холатини, к}рсатилrган с.rнада тугаган йил мобайнIца унинг молиявий цолатини, молиявий
натижаIари ва rryл оцимJIари харакатини барча муdим жихатларда Узбекистон Ресrryб.rшкасининг
"Бlпсгаrrтерия цисоби т}цlисида"ги цонун, Бухгалтерия хисобиникг миллий стандартлари (Б{МС) га
лryвофик т}гри ва цакконrпl акс эттшриJган. ,

Фпкр бшлдпршш учуI sсосJIар

Биз Аудlтптинг х:цкаро стандартлари (АХС)га rчryвофиц аудшт iгказдик. Бизншrг ушбу
стаIцартлар б}йича жавобгарlпlгимиз ушбу хулосанинг "Аудrfгорпинг моJIиявий хис<rботни текширри
б!йича жавобгарлиги" б}лимида батафсил фrгктrган. Биз жамtлятдан мустакиJI равишда Бргаtrгерлар
учун цапкаро il(JIок стандартлари Кенгашшrинг (БхАск) "Профессионап" бухгаптерлар учун ахJIоц
Кодекси" талабларига ва ацtоций цоидаларигц молиявшй хисобот аудитига тегишли KoIryH
ху)rоi€тларига, хамда ушбу талабларга ва БХАСК Кодексда белгиланган бошца мажбуриятларни
бахсарганмиз. Биз олган аудиторлик далиллари фикримизпи ифода этилишини тасдикJIаш учун сгарли
ва }ринли деб >\исоблаfur,tиз.

Аудитнппг мух,шм м8салалери.

Аудrrгнинг МУ{Иr"t маса]IаJIари-ушбу масалаfrар, бизнинг пirофессионал мулох.вамиздан келиб
чЕцкан хоJца хсорий давр учу1, молиявий цисоботни текшириш }лIУн энг муr(им б}.тган масаJIалардир.
Ушбу масалалар молиявий цисобот аудитида к}риб чикипган.

Молпявпй цисобот учун рахбарпят ва корпоратпв
бошцарув ваколатигl эга шахсlrарЕипг riавобiарлпги.

рацбарият молиявий цисоботини таёрлатrl ва тугри такдим этиш уqyн. Узбекистон
ресrryбrшкасининг "Бухгагrтерия цисоби тiгрисlца"ги коЕуни ва Бухгаlперия цисобиниflг милшлй
стандартлари (БХМС)га ьryвофик фирибгарлик ва хатолик ryфайлшс жиддий бузиб к}рсатилган
моrиявlй цисоботларни тайёлагаrrтrlrк }лун, хамда рацбарият тOмонIцан цабул цилицгtшl ички назорат
тизими учун жавобгардир.

молиявий цисоботни тайфлапца рацбарият корхона фаолиятиншrг узлуксизлигшlи бахолаtrга
зарур хоJшарда узJIуксиз фаолшrг билан бог.rпrк б}rган ахбортларни ошкор этиш ва фаолият
узJrуксизлиги тахминига к}ра цисобот беришга жавобгар, iгарда рахбарият томонидан корхона
фаолиятини тугатиш, фаолиятини т}хтатиш ёки бошца холатлар мавжуд б}лмаса.

Корпаратив бошкарУв учун масьул шахслар корхонанинг молиявий цисоботларини тайфлашни
назорат ц.шиш учуп жавобrардир.



Модrппвпй хпсобот sудитп учуп аудпторпшпг псавобгарлпгп.

БизниrrГ мацсадимиз молиявиЙ цисоботлар фирибгарлик ва хатолик туфайли бУладиган жиддий
нот}гри к}рсапочлардаш холи эканJIигига ишон.l цосиJI киJIиш, хамда аудиторJIик фикрини
аудrrорJмК хулосасида акс этгирИш. АrytлИ ишонч ишончининг юцори даражаси б}либ, ДХС ларга
щrвофиц iгказилган аудllт хар доим цам мавжуД Жиддий хатоларни аницлай оJIипга кафолат эмас.
Фирибгарлик ёки хатоJIик туфайли бузиб ýрсатиrrrлар юзага келиши мумкиfi, ушбу бузиб

_ к}рсатишлар ягона ёки жами б}либ моллявий хисоботдан фойдаланувчилар иIсIrсодий карорларига
таъсчр цилиши Iчrуi,lкин б}лса муцим хисобланади.

АудrгнинГ хаJIкарО стандартларша мрфик аудитЕинг бир кисми сифатида биз бутун аудrr
давомида профиссиоНаJI мулохfi}а юритаМиз ва профиссиОн€}л скеrпИцизмЕИ кУллаймиз. Бундан
ташцари биз цуйидагиларни бажарамиз:

- фирибгарлшс ёки хатоJIик ryфайлпr мошlявий цисоботнкrrг жиддий бузилиши хатарини
аницIаш ва бацолаш, ушбу хатарларга жавобан аудиторлик:lIчr:Uшарини ипшаб чицамиз ва бшкарамиз,
ауд1,1т фrпсри уtгун асос 6}либ хизмат циладиган аудиторJIик даJIиJшарини оламиз. Фирибгарлик
натижасида мудим бриб ýрсатишларни тоIIиJIмасJIик риски хато ryфайли мухим бриб
к}рсатиruларни топиJIмаслик рискидан юкори, чунки фrарибгар сохтаJIаштириш касддан хато килиш,
нот}rри маъJIумот бериш ёки ичlсл rriвopaт тизимини четлаб iгувчи хаlгги-царакатларни амапга
оширгап б}лиши мр{кин. 

,

- корхонанинг ички назорат тизимининг с:lмарадорлиги фгрисlца }з фиryимизни билдириш
yIyH эмас, бапки вазиятга мос келадиган аудrторлик тартиб-таомилларини ишлаб чициш мацсадида
аудитор тадбиркорлик субъекпr }з молиявий цисоботларлiни тайёрлаши ва цацконий такдим этиши

, билан боглкк б}лган ички н:ворат тизимини к}риб чицади;

к}лланилаётган цисоб сиёсатиниrг мацбул.тпти ва тадбиркорлик субъекти раlбариrги
томонидаН хисоблаб чициJган бацоларншrг асослиJIигини бацолашни, шунингдек молиявий

'цисоботларниrг ифодаланишини бацолаш;

бухгаrгерИя цисобИ ва бошкарувдан олинган аудиторлик д€UIиJшIари асосида, корхонанинr
фаолиятини уJJryксиз давом эттириш кобилиятига жиддий птубха т}гдириши мулкин б!лган BoKe:UIap
ва цодисiшар билан бог.гпrк мухим ноаникJIиклар }.tавжудми ёки й}циги тiгрисида, рацбарият
фойдшаниши максадга шryвофиклкги фгрисида хулоса ктJIамиз. Агар биз муцим 

"о"rrцrrrп*чрмавжуд деган хулос.га келсак аудит хисоботrца молиявий хисоботдаги ноаникJIикдарни ёритиб
беришга эътиборимизни царатаIчrиз ёкп ноаникJIикларни ёритиб бериш имкони б}лмаса аудит фикрини
}згартираМиз. БизниНг аудиТ хулосамиз олинган аудиторлик д.rлиJIларига асосланади. Келажакдаги
вокеа ва ходис:шар корхона фаолиятинпнинг узJryксизлигига таъсир этиши мумкин.

БИЗ МОЛЯИВИй ЦИСОбОТни такдим этилишини унинг тузиJIишини ва таркибини, щу жуrчfiIадан
маъJI)rмотларнинг ошкор килинишини ва моJIявий хисобот асосий операIшлар хамда ходисаларни
ишонtulи тарзда тацдим этишни бацолаймиз.

Биз Корпарur*'бопrпuрув учун маъсул шчслар бшлан аудитни реж:ллаштириш аудит }тказиш
вакги ва аудитда аницIанrан мухим камчиликJIар, шу жумладан аудит дtlвомида аницланган шIки
назоратдаги хар кандай камчиJIиклар 1}грисl.лда мупокот циламиз. '

Биз шунингдек Корпаратив бошцарр учун маъсул шахслар аудитнинг мустакиJIJмгига
тегишши барча ахлокий талабларга риоя ц{линганлиги т}грисида биёнот берамиз ва ушбу шахсларга
аудитЕинг мустациллигига таъсир ц{лиши мумкин б}.гган барча мупосабат ва мас:rлаJIар тiгрисида
хабар берамиз.

Биз Корпаратив бошкарр учу{ маъсул шirхсларга хабар киJIинган мас:UIаJIардан жорий давр
молиявий цисоботи аудитида энг мухим ва аудитиЕинг асосий маса.плIарини аниклаймиз. Ъиз ушбу
аудитнинг асосиЙ масалаJIарини аудит хисоботимизда ёритамиз.
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